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ПОЛОЖЕНИЕ
ОПЕДАГОГИЧЕСКОЙМАСТЕРСКОЙ

1. Общее положения

1.1. Педагогическая мастерская – профессиональное педагогическое объединение
педагогов, созданное с целью передачи педагогом-мастером концептуальной и
практической сторон своей авторской педагогической системы, приемов обучения,
воспитания, развития детей.
1.2. Деятельность педагогической мастерской осуществляется на основе данного

Положения.

2. Цель и задачи

2.1. Цель: распространение передового авторского педагогического опыта среди
педагогов ДОУ, района, города.
2.2. Задачи:
- Мотивировать педагогов на преобразование своей деятельности, использование в

практике работы эффективных педагогических технологий, новых форм, методов и
приемов работы с детьми, обеспечивающих решение задач, стоящих перед системой
дошкольного образования.
- побуждать участников педагогической мастерской к анализу собственной

деятельности, заимствованию и внедрению педагогической технологии, системы,
методов и приемов работы с детьми, разработанных и предлагаемых педагогом-
мастером;
- создавать условия для профессионального общения, профессионального роста и

развития творческой активности педагогов.

3. Организация деятельности и структура

3.1. Педагогическая мастерская создается по инициативе педагогического коллектива,
отдельного педагога, администрации или по рекомендации экспертного совета ДОО или
информационно-методического центра. Заявка на проведение педагогической
мастерской и решение на проведение рассматриваются на педагогическом совете.
3.2. Проводит педагогическую мастерскую педагог, имеющий опыт

профессиональной деятельности, актуальный для сферы ДОО школьного образования
или отдельного ДОО, имеющий высокий уровень результативности в учебно-
воспитательном процессе, путем прямого и комментированного показа. Он же является
руководителем педагогической мастерской.



3.3. Группа для занятий в педагогической мастерской не должна превышать 10
человек.
3.4. Педагогическая мастерская работает в соответствии с утвержденным графиком

или планом работы. План работы утверждается на педагогическом совете или на первом
заседании педагогической мастерской.
3.5. Заседание педагогической мастерской проводится не реже 1 раза в 2 месяца.
3.6. Координирует деятельность формирования старший воспитатель, заведующий

детский садом.
3.7. Участие в работе педагогической мастерской педагогов других ДОО носит

платный либо взаимозачетный характер.

4. Документация и отчетность

4.1. Итоги работы педагогической мастерской подводятся в конце учебного года и
заслушиваются на педагогическом совете в мае.
4.2. Материалы деятельности педагогической мастерской (конспекты занятий, схемы

развития совместной деятельности, краткие анализы и т.д.) хранятся у старшего
воспитателя.

5. Компетенция и ответственность

5.1. Руководитель педагогической мастерской обязан ознакомить участников с
планом (графиком) работы.
5.2. Члены педагогической мастерской обязаны принимать активное участие в работе

профессионального объединения.
5.3. Члены педагогической мастерской имеют право поставить вопрос о включении

плана работы педагогической мастерской в годовой план деятельности ДОО.
5.4. Участники педагогической мастерской имеют право обратиться к

администрации ДОУ за методической, материальной и другими видами помощи.
5.5. Педагоги-участники имеют право отказаться от последующего внедрения

представленного опыта в свою практическую деятельность.
5.6. Участники педагогической мастерской несут ответственность за

результативность работы и качество проведенных мероприятий.
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